
 
 
 

  
 
 

Finalità e premesse 

 PREMESSO che:  

• La Regione Campania con la Deliberazione di Giunta Regionale n. 24 del 17/01/24, 

denominata progetto “Campania per la famiglia e la natalità” ha approvato un pacchetto di 

misure di sostegno, avente la finalità di rafforzare l’offerta dei servizi sociali, di diffondere 

interventi socio-educativi, di attivare politiche attive in favore delle persone svantaggiate e 

misure in favore delle famiglie della Campania. 

• Nell’ambito del citato piano è previsto l’intervento “Misure di conciliazione famiglia - 

lavoro” del valore di 10 mln di € finanziato con le risorse del PR - Campania FSE + Priorità 

1 Occupazione Obiettivo Specifico ESO 4.3 Azione 1.c.2. Con Deliberazione di Giunta 

Regionale n. 24 del 17/01/24 la Regione Campania ha previsto l’intervento denominato 

“Misure di conciliazione famiglia - lavoro”;  

• Tra gli interventi previsti dall’Avviso rientra la Linea C: attivazione di sportelli di 

orientamento al lavoro per le donne disoccupate in cerca di occupazione, con l’obiettivo di 

favorire l’inserimento lavorativo e il miglioramento delle condizioni lavorative delle donne 

occupate, rispetto alla crescita professionale e ai percorsi di carriera, promuovendo le pari 

opportunità e la non discriminazione nei luoghi di lavoro 

• Con Decreto Dirigenziale n. 1047 del 05/11/2024 la Regione Campania approvava, in esito 

ai lavori della Commissione di valutazione ex D.D. 776/2024, la graduatoria recante i 

progetti ritenuti ammissibili a finanziamento, con i relativi importi per ciascun progetto;  

• Tra i progetti ammessi a finanziamento rientra anche la proposta presentata dalla 

cooperativa CERCHI D’ACQUA (ente capofila) in partenariato con l’Ambito sociale Na 32, 

il comune di Pimonte e il sindacato Cisl, sezione di Napoli , denominata “Professionalità 

AVVISO PUBBLICO 
Bando “Misure   di conciliazione famiglia - lavoro. PR Campania FSE+ 2021/2027 Priorità 1   Occupazione Obiettivo 

Specifico ESO 4.3 Azione 1.c.2.” Progetto “Professionalità femminili e servizi sociali – interventi finalizzati alla 

conciliazione vita – lavoro” Cod. Surf   24023AP000000042 – Codice CUP B21J24000760009 

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L’ACCESSO AI SERVIZI  

• Sportello Accordi di Genere 
• Sportello di Orientamento e di Counseling 
• Donne in coworking-Interventi finalizzati alla conciliazione vita-lavoro 

 
 
 



 
 
 

  
 
 

femminili e servizi sociali – interventi finalizzati alla conciliazione vita – lavoro” (Cod. Surf   

24023AP000000042 – Codice CUP B21J24000760009)  

TENUTO CONTO che  

Alla linea C della sopracitata proposta progettuale era prevista l’attivazione dei seguenti servizi: 

Sportello Accordi di genere, Sportello di Orientamento e di counseling, Donne in coworking- 

Interventi finalizzati alla conciliazione vita -lavoro  

Tanto premesso 

SI RENDE NOTO  

 

che l’Ambito Territoriale N.32 indice la presente procedura di manifestazione di interesse con lo 

scopo di permettere l’accesso ai servizi sopra elencati al maggior numero possibile delle d donne e 

dei cittadini, in possesso dei requisiti di seguito indicati, di tutti i territori coinvolti. 

 

Beneficiari e requisiti 

I beneficiari di tale manifestazione d’interesse sono le donne e i cittadini residenti in tutti i comuni 

dell’Ambito Na 32 aventi i seguenti requisiti: 

• Donne disoccupate in cerca di occupazione 

• Donne lavoratrici 

• Imprese 

• Soggetti della rete 

• Persone appartenenti a famiglie in condizioni di svantaggio e /o fragilità con connesso 

rischio di marginalità e/o di esclusione sociale 

• Persone appartenenti a nuclei familiari con bambini a rischio di povertà 

• Persone con basso reddito con carichi di cura  

 



 
 
 

  
 
 

Modalità e termini  

Le donne e i cittadini che intenderanno presentare domanda di accesso ai servizi dovranno eseguire i 

seguenti adempimenti, entro e non oltre le ore 12 :00 di lunedì 16 giungo 2025, pena la non 

ammissibilità della domanda: 

1. Compilare il modulo allegato alla presente Manifestazione d’interesse (Allegato A) 

2. Inviare lo stesso documento compilato all’indirizzo Pec dell’Ambito 

protocollo.comunesantantonioabate@pec.it 

 o consegnarla a mano presso i Servizi Sociali dei comuni ricompresi nell’Ambito 

3. Inserire nell’oggetto della Pec la dicitura: Progetto “Professionalità femminili e servizi sociali 

– interventi finalizzati alla conciliazione vita – lavoro”: Accesso ai servizi di Sportello Accordi 

di genere, Sportello di Orientamento e di counseling, Donne in coworking- Interventi 

finalizzati alla conciliazione vita -lavoro  

4. Allegare all’istanza di ammissione, resa sotto forma di autocertificazione ai sensi degli artt. 46 

e 47 del D.P.R. n. 445/2000, dovrà essere allegata: − copia fotostatica leggibile, fronte e retro, 

del documento di identità in corso di validità del sottoscrittore  

5. Allegare alla domanda di partecipazione, resa sotto forma di autocertificazione ai sensi degli 

artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, una copia fotostatica leggibile, fronte e retro, del 

documento di identità in corso di validità del sottoscrittore 

 

 

 

 

Obiettivi dei servizi 

Attraverso la presente procedura l’Ente intende favorire un capillare accesso ai servizi previsti dalla 

linea C della proposta progettuale al fine di: 

• Promuovere la diffusione di una maggiore consapevolezza da parte delle donne lavoratrici circa 

le normative a loro tutela  

•  Favorire l’inserimento lavorativo delle donne per ridurre le cause del gender gap, creando le 

condizioni per un maggiore equilibrio tra vita lavorativa e vita privata 

• Diffondere best practise di adozione di modalità di lavoro flessibili e misure di welfare di 

conciliazione al fine di agevolare la corresponsabilità nei compiti di cura e sostenere la 

partecipazione delle donne nel mondo del lavoro.  

• Stimolare nelle comunità locali una costellazione di prassi conciliative tra vita privata, vita 

familiare e professionale nelle quali la maternità non venga più percepita come un’esperienza 

regressiva e sottrattiva bensì trasformativa e additiva. 

L’Ambito Territoriale N 32 si riserva di non dar seguito alla procedura di cui trattasi qualora 

sopravvengano motivi tali per cui non sia ritenuta più necessaria l’acquisizione del servizio sopra 

menzionato. Il Responsabile del Procedimento è il Dott. Francesco Esposito 

Revisione e Responsabile del procedimento 

mailto:protocollo.comunesantantonioabate@pec.it


 
 
 

  
 
 

Trattamento dati personali 

Il trattamento dei dati raccolti nell’ambito della procedura prevista dal presente Avviso è effettuato in 

osservanza della normativa vigente in materia di riservatezza, D. Lgs. n. 196/2003 e ss.ms.ii., nonché 

ai sensi della disciplina del Regolamento (UE) 2016/679 (G.D.P.R.) e ss.mm.ii. I dati personali 

saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento della presente procedura secondo le 

disposizioni contenute nell’art. 22 del Regolamento (UE) n. 2021/241. 

Norme di rinvio 

Per quanto non espressamente previsto nel presente Avviso si fa rinvio alla normativa comunitaria, 

nazionale e regionale vigente, che disciplina le materie oggetto della presente Manifestazione di 

Interesse.  

 

Santantonio Abate, lì 6 giugno 2025                                                                              Il Responsabile  


